FAC – SIMILE DOMANDA DI MOBILITA’ VOLONTARIA

AlLA C.A. DEL sindaco

Comune di PIMENTEL
Via Zanardelli n. 1

09020 PIMENTEL

OGGETTO:
Istanza di mobilità volontaria ex art. 30 d.lgs. 165/2001, per la copertura a tempo indeterminatoe pieno di n. 1 posto nel profilo professionale di Agente di Polizia locale  Cat. C, CCNL Funzioni Locali.

Il/La sottoscritt__________________________________________________________________
Nat_ a________________________________________________(Prov. ___) il______________
residente a____________________________________________(Prov. ____)

Via______________________________________________________n°. _____C.A.P. ________
Telefono_______________________________Mail ______________________________________ Pec __________________________________
Eventuale recapito diverso del luogo di residenza a cui mandare le comunicazioni:

via/Piazza/vico_________________________________________________________ n.________

comune __________________________ (Prov. ____), Cap _____

rivolge istanza al fine di essere ammesso/a  a partecipare all’avviso pubblico per la copertura a tempo indeterminato e pieno, tramite l’istituto della mobilità volontaria, ex art. 30 d.lgs. 165/2001, di n. 1 posto nel profilo professionale di Agente di polizia locale Cat. C, CCNL Funzioni Locali.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

·  di aver preso visione del relativo avviso pubblico;

· Di essere dipendente con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno presso ………………………. (indicare in modo esatto l’Azienda/Ente del SSN  o la Pubblica Amministrazione), in qualità  di …………………..dal ………………..….. a tutt’oggi.

· Di aver terminato e superato il periodo di prova.

· Di Essere inquadrato nella seguente categoria giuridica______________ del comparto FFLL o nella cat ____ equivalente del comparto_______________ con profilo di agente di polizia locale;

· Di avere in godimento il seguente trattamento economico: …………………………………….. (indicare i singoli voci che lo compongono e l’importo di ognuna – i dati possono essere rilevati dall’ultimo cedolino stipendiale).

· Di avere, inoltre, prestato servizio presso la seguente pubblica amministrazione: ………. in qualità di ……………………………….. (indicare la posizione, l’area e la disciplina, e/o la qualifica rivestita), dal …………….. al …………….. con rapporto di lavoro ………………………………… (specificare se subordinato o altra forma, se a tempo indeterminato o determinato, se a tempo pieno o parziale).

· Di non avere provvedimenti di inidoneità e/o prescrizioni alle mansioni proprie della posizione cui è inquadrato/a (nel caso contrario occorre specificare la natura di tali provvedimenti e delle eventuali prescrizioni).

· Di non avere subito sanzioni disciplinari, superiori al rimprovero verbale, nei due anni precedenti alla data odierna (nel caso contrario occorre indicare le sanzioni disciplinari applicate). 

· di non aver avuto valutazioni negative nei due anni precedenti la data di scadenza dell’avviso di mobilità esterna;

· Di non aver riportato condanne penali, di non avere procedimenti penali pendenti e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (nel caso contrario indicare le eventuali condanne penali e gli eventuali procedimenti pendenti).

· Di avere conseguito le seguenti valutazioni, riferite all’attività professionale ed ai risultati annuali, nel corso della propria attività lavorativa presso amministrazioni pubbliche: …………………………………………… (specificare sia le valutazioni positive, sia le eventuali valutazioni negative).  

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________ (in caso di non iscrizione indicarne i motivi___________________________________________________); 

·  di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici; 

· di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________
conseguito in data ______________con la seguente votazione ___________________

	
	
	
	
	


· di non incorrere in alcuna delle condizioni di incompatibilità e inconferibilità prevista dal d. lgs. 39/2013 in relazione all’assunzione in argomento;

·  di possedere l’idoneità psico-fisica alle mansioni connesse al posto da ricoprire; 

 -  di possedere la patente di guida di categoria B; 

Il/La sottoscritto/a allega alla domanda, inoltre, la seguente documentazione:

Curriculum della propria attività professionale e scientifica maturata nell’attuale (e altro) profilo professionale datato e firmato (l’assenza di sottoscrizione non costituisce motivo di esclusione nel caso in cui la domanda sia stata presentata tramite PEC); 

Fotocopia di un documento d’identità in corso di validità (salvo che la domanda sia stata presentata tramite PEC); 

nulla osta incondizionato alla mobilità rilasciato dall’Ente di appartenenza
Il/La sottoscritto/a si impegna a produrre tempestivamente nuova dichiarazione se quanto sopra rappresentato dovesse modificarsi.

Luogo ……………...... data………….








FIRMA








…………………………………….





   
    (firma autografa non autenticata)

· di essere consapevole che, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs 196/2003 e ss.mm. e ii. nonché del RGPD del 25.05.16, e del D. Lgs. n.101 del 10.08.2018, i propri dati saranno raccolti dal Comune per le finalità di gestione della selezione e successivamente per gli adempimenti connessi all'eventuale assunzione;

· che, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, quanto indicato nella presente domanda e nella documentazione allegata è conforme al vero, e che è consapevole che l'Amministrazione Comunale provvederà ad effettuare controlli di legge sulla veridicità delle dichiarazioni rese;

· Che qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, ferma la responsabilità penale a suo carico ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, è consapevole di poter decadere dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime.

Il/La Sottoscritto/a ______________________ dichiara di aver preso visione dell’informativa sulla Privacy Autorizza Il Comune di Pimentel al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti dell’Articolo 13 del Regolamento 679/2016/UE "General Data Protection Regulation" indicata nel bando di mobilità.
Luogo e data


Firma


